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SIIRTYVIEN YKSIKÖIDEN NYKYINEN TOIMINTA 
 
Seuraavassa on esitelty Hyrylän sote-keskukseen siirtyviksi suunnitellut toiminnot 
tarveselvitysvaiheessa. Tiedot tarkentuvat hankesuunnitteluvaiheessa tarvittaessa. Uusi sote-
keskus tarjoaa laajasti sote-keskuspalveluita: toiminta sisältää avopalvelut, perhekeskuksen, 
kuntoutuksen sekä tukipalvelut. Taulukko 1 koostaa sote-keskukseen siirtyvät henkilöstö- ja 
asiointivolyymit. 
 
Taulukko 1. Kooste Hyrylän sote-keskukseen siirtyvistä volyymeista 
 

Palvelu Henkilöstö (2023) Asioinnit, tuhatta (2022/2023) 

Avopalvelut 151 173,5 

Perhekeskuspalvelut 150–165 84,5 

Kuntoutuspalvelut 46 34 

Tukipalvelut Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 

Yhteensä* 347–362 292 

*Tukipalveluiden henkilöstö ja asiointimäärät eivät ole saatavilla. Henkilöstö- ja asiointimäärät ovat alustavia 

arvioita, jotka tarkentuvat toiminnallisen suunnitelman edetessä. 

 
Uuteen sote-keskukseen siirtyvät yksiköt, henkilöstö ja asiointivolyymit perustuvat Tuusulan alueen 
toimipisteistä kerättyihin lähtötietoihin, Keusoten palvelujen verkostosuunnitelmaan ja 
hyvinvointialueen asiakastietojärjestelmästä saatuihin suoritetietoihin. Volyymit perustuvat vuoden 
2022 tai 2023 tietoihin, riippuen saatavilla olevista tiedoista.  
 
Asiointeja on tarvittaessa skaalattu ilmoitettujen asiakkuuksien perusteella. Asiointitietoja 
tarkastellessa on huomioitava, että kyse on arvioista lähtötietojen vaihtelevan tarkkuuden ja datan 
puutteellisuuden vuoksi. Lisäksi hyvinvointialueuudistus on osaltaan vaikuttanut datan 
puutteellisuuteen – uudistuksen vuoksi esimerkiksi sosiaalipalvelujen suoritetietoja on heikommin 
saatavilla. 

1. Avopalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 

Suurin osa sote-keskukseen siirtyvästä volyymista muodostuu avopalveluista. Suun 
terveydenhuolto muodostaa suurimman osan sekä asioinneista että henkilöstömäärästä. 
Avopalveluissa keskukseen siirtyy yhteensä noin 151 työntekijää. Taulukko 2 koostaa 
avopalveluiden siirtyvät volyymit.  
 
Taulukko 2. Sote-keskuksen avopalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 
 

Palvelu Siirtyvät yksiköt Henkilöstö (2023) Asioinnit, tuhatta 

(2022/2023) 

Vastaanottopalvelut Hyrylän TA 39 82,1 

Suun terveydenhuolto Hyrylän TA sekä 

palveluverkon mukaisia 

muita yksiköitä, tarkentuu 

hankesuunnitelmavaiheessa 

102 91,4 

Farmasia-

asiantuntijapalvelut 

Tarvitsevat 

työskentelypisteen, ovat 

tällä hetkellä Hyrylän TA:n 

tiloissa 

10 Tarkentuu myöhemmin 

Yhteensä - 151 173,5 



Liite 2. 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 
Hyrylän sote-keskus 
Tarveselvitys – Siirtyvien yksiköiden nykyinen toiminta 
 
 

2 
 

2. Perhekeskuspalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 

Perhekeskus tuo sote-keskukseen noin 150–165 työntekijää sekä vuosittain arviolta 85 tuhatta 
asiointia. Taulukko 3 koostaa perhekeskuksen henkilöstö- ja asiointivolyymin.  
 
Taulukko 3. Sote-keskuksen perhekeskuspalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 
 

Palvelu Siirtyvät yksiköt Henkilöstö (2023) Asioinnit, tuhatta 

(2022/2023) 

Perheneuvola Autoasemankatu 1 

(Tuusula) 

9 2 

Neuvolapsykologit Autoasemankatu 1 

(Tuusula) 

1 21,6 

Neuvola Hyrylän TA 16 

SHL-perheohjaus Hyrylän TA 6 Tarkentuu myöhemmin 

Miepä-palvelut Hyrylän TA 7 14 

Lapsiperheiden 

kotipalvelu ja varhaisen 

tuen perhetyö 

Hyrylän TA, 

Autoasemankatu 1 

(Tuusula) 

6 1,2 

Aikuissosiaalityö ja 

maahanmuuttajapalvelut 

Autoasemankatu 2 

(Tuusula) 

10 3,1 

Nuorisoasema Autoasemankatu 2 

(Tuusula) 

4 2,8 

Perhesosiaalityö Autoasemankatu 2 

(Tuusula), 

Kellokosken TK 

5 4 

Perheoikeudelliset 

palvelut 

Mannilantie 

(Järvenpää) 

11 1,6 

Vammaispalvelujen 

sosiaalityö 

Myllytie 11 

(Järvenpää) 

20 3 

Lastensuojelu - 19 

15 (sijais- ja jälkihuolto) 

0,2 

Lapsiperheiden 

asiakasohjaus, virka-

aikaisen 

sosiaalipäivystyksen ja 

ensiarvioinnin tiimi, PTA-

tiimi 

- 25 10 

Työikäisten 

asiakasohjaus 

- 8 10 

Keusoten TYP-työ - 3 1 

Yhteensä - 150–165 84,5 
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3. Kuntoutuspalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 

Uuden sote-keskuksen kuntoutuspalveluissa työskentelee arviolta 46 työntekijää ja asiointimäärä 
on noin 34 tuhatta asiointia alustavan arvion mukaan. Kuntoutuspalveluiden volyymi on koostettu 
taulukkoon 4.  
 
Taulukko 4. Sote-keskuksen kuntoutuspalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 
 

Palvelu Siirtyvät yksiköt Henkilöstö (2023) Asioinnit, tuhatta 

(2022/2023) 

Kotihoito Louhostie (Tuusula) Tarkentuu myöhemmin 13,8 

Lasten- ja työikäisten 

kuntoutus 

Hyrylän TA 14 7,4 

Arviointi- ja 

kotikuntoutus (ARKI) 

Hyrylän TA 10 2,4 

Geriatrinen keskus Hyrylän TA 8 0,4 

Ikäihmisten 

asiakasohjaus 

Hyrylän TA 3 10 

Osallisuustyön 

yksikkö/osallisuustiimi 

Hyrylän TA Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 

Apuvälinepalvelut Hyrylän TA 1 Tarkentuu myöhemmin 

Kuntoutuksen hallinto Hyrylän TA 6 Tarkentuu myöhemmin 

Ryhmäkuntoutus Hyrylän TA 4 Sisältyy muihin 

kuntoutuksen 

volyymeihin 

Yhteensä - 46 34 

 

4. Muu toiminta 

Muun toiminnan eli tukipalveluiden volyymit eivät ole vielä selvillä tässä vaiheessa hankkeen 
kehitystä. Taulukko 5. koostaa tukipalveluiden siirtyvät yksiköt ja kun volyymit ovat tiedossa myös 
siirtyvät henkilöstö- ja asiointimäärät. 
 
Taulukko 5. Sote-keskuksen tukipalveluiden siirtyvät yksiköt ja volyymit 
 

Palvelu Siirtyvät yksiköt Henkilöstö (2023) Asioinnit, tuhatta 

(2022/2023) 

Tukipalvelut Hyrylän TA Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 

Laboratorio ja 

kuvantaminen (HUS) 

Hyrylän TA Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 

Välinehuolto Hyrylän TA Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 

Vainajatilat Hyrylän TA Tarkentuu myöhemmin Tarkentuu myöhemmin 
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